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Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими нормативно-

правовыми актами:  

⎯ Федеральный закон от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; Постановление Правительства Российской Федерации от 23.11.2011 № 

1114 "О назначении стипендий Правительства Российской Федерации для лиц, 

обучающихся в образовательных учреждениях начального профессионального 

образования, среднего профессионального образования и высшего профессионального 

образования по очной форме обучения по основным профессиональным 

образовательным программам начального профессионального и среднего 

профессионального образования, имеющим государственную аккредитацию, 

соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического 

развития экономики Российской Федерации" (вместе с "Положением о назначении 

стипендий Правительства Российской Федерации для лиц, обучающихся в 

образовательны): учреждениях начального профессионального образования, среднего 

профессиональнэго образования и высшего профессионального образования по очной 

форме обучения по основным профессиональным образовательным программам 

начального профессионального и среднего профессионального образования, имеющим 

государственную аккредитацию, соответствующим приоритетным направлениям 

модернизации и технологического развития экономики Российской Федерации")  

⎯ Распоряжение Правительства Российской Федерации от 03.09.2021 № 2443-р «Об 

утверждении перечня профессий и специальностей среднего профессионального 

образования, необходимых для применения в области реализации приоритетных 

направлений модернизации и технологического развития экономики Российской 

Федерации».  

⎯ Закон Санкт-Петербурга от 22.11.2011 № 728-132 «Социальный кодекс 

СанктПетербурга»;  

⎯ Закон Санкт-Петербурга от 17.07.2013 № 461-83 «Об образовании в СанктПетербурге»;  

⎯ Постановление Правительства Санкт-Петербурга от 30 августа 2012 № 921 «Об именных 

стипендиях Правительства Санкт-Петербурга студентам образовательных учреждений 

высшего и среднего профессионального образования»;  

⎯ Постановление Правительства Санкт-Петербурга от 25 ноября 2014 № 1044 «О 

реализации главы 3 «Социальная поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей»  

⎯ Закона Санкт-Петербурга "Социальный кодекс Санкт-Петербурга»; 

⎯ Постановление Правительства Санкт-Петербурга от 24.08.2015 № 747 «О мерах 

стимулирования и иных мерах материальной поддержки студентов, обучающихся в 

государственных профессиональных образовательных организациях и государственных 

образовательных организациях высшего образования Санкт-Петербурга»; 

⎯ Постановление Правительства Санкт-Петербурга от 07.09.2015 № 792 «Об именных 

стипендиях Правительства Санкт-Петербурга в области среднего профессионального 

образования победителям и лауреатам (призерам) конкурса «Студент года», конкурсов 

профессионального мастерства и студенческих предметных олимпиад в системе 

среднего профессионального образования»;  

⎯ Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 25.02.2014 г. № 

139 «Об установлении требований к студентам, обучающимся по очной форме обучения 

за счёт бюджетных ассигнований бюджетов субъектов Российской Федерации и местных 

бюджетов, которым назначается государственная академическая стипендия»; 

⎯ Письмо Министерства науки и высшего образования РФ от 19 января 2023 г. N МН- 
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5/168126 "О направлении рекомендаций". 

 
1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение определяет назначение и выплату стипендий и оказания иных мер 

материальной поддержки студентам очной формы обучения СПб ГБПОУ «Медицинский 

колледж N2» (далее — Колледж). 

1.2. Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях 

стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных 

программ. 

1.3. В Колледже применяются следующие виды стипендий:  

⎯ именные стипендии; 

⎯ государственные академические стипендии;  

⎯ государственные социальные стипендии. 

1.4. Именные стипендии учреждаются федеральными государственными органами, органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, 

юридическими и физическими лицами, которые определяют размеры и условия выплаты таких 

стипендий. 

Выплата стипендий осуществляется за счет и в пределах средств, предусмотренных на эти цели 

в бюджете Санкт-Петербурга Комитету по науке и высшей школе на соответствующий 

финансовый год. 

1.5. Выплата государственных академических стипендий и государственных социальных 

стипендий производится студентам, обучающимся за счет средств бюджета Санкт-Петербурга 

по очной форме обучения. 

1.6. Выплата государственных академических стипендий и государственных социальных 

стипендий производится в пределах средств, выделяемых из бюджета Санкт-Петербурга на 

стипендиальное обеспечение студентов (далее — стипендиальный фонд). 

1.7. Стипендиальный фонд формируется в установленном Правительством Санкт-Петербурга 

порядке. 

1.8. Колледж имеет право за счет экономии и в пределах стипендиального фонда направлять 

средства на оказание материальной поддержки нуждающимся студентам и на иные денежные 

выплаты, установленные действующим законодательством, в размере не более 2594 

стипендиального фонда. 

1.9. Размер государственной академической стипендии и государственной социальной 

стипендии определяются колледжем с учетом мнения общего собрания сотрудников и 

обучающихся, но не может быть меньше размера, установленного Правительством Санкт-

Петербурга норматива для формирования стипендиального фонда, с учетом ежегодной 

индексации. 

 

2. Порядок назначения и выплаты государственной академической стипендии 

2.1. Студенты, которым назначается государственная академическая стипендия, должны 

соответствовать следующим требованиям: 

- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки ”удовлетворительно”; - 

отсутствие академической задолженности. 

2.2. В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации 

государственная академическая стипендия назначается всем студентам первого года обучения. 

2.3. Назначение государственной академической стипендии производится приказом 

директора колледжа по представлению стипендиальной комиссии. 

2.4. Состав стипендиальной комиссии: 

Председатель комиссии — директор колледжа; 
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Члены комиссии: 

заместитель директора по воспитательной работе; председатель профкома студентов; кураторы 

курсов и групп; старосты учебных групп; члены Студенческого совета колледжа; главный 

бухгалтер. 

2.5. Состав комиссии ежегодно утверждается приказом директора. 

2.6. Заседания комиссии проходят по мере необходимости, но не реже двух раз в год, после 

окончания промежуточной аттестации обучающихся колледжа. 

Заседания комиссии проводятся под руководством председателя и считаются правомочным при 

условии присутствия на них не менее 2/3 членов комиссии. 

Все решения комиссии принимаются открытым голосованием, простым большинством голосов 

от числа присутствующих членов комиссии. При равенстве голосов, право решающего голоса 

принадлежит председателю комиссии. 

Заседания комиссии оформляются протоколом. Протокол ведет секретарь комиссии, 

выбранный в начале заседания из числа членов комиссии. 

2.7. Выплата государственной академической стипендии студенту начинается с месяца, 

следующего за месяцем издания приказа о назначении и выплате государственной 

академической стипендии. 

2.8. Выплата государственной академической стипендии производится один раз в месяц - 22 

числа текущего месяца. 

2.9. За особые успехи в учебной, научной и иной деятельности студентам, имеющим оценки 

«отлично» или «хорошо» и «отлично», размер государственной академической стипендии 

может быть увеличен в пределах стипендиального фонда: 

- студентам, имеющим по итогам промежуточной аттестации только оценки 

«отлично» - на 50% от установленного размера академической стипендии; 

- студентам, имеющим по итогам промежуточной аттестации оценки «отлично» и не более 

одной оценки «хорошо» - на 25 %  от установленного размера академической стипендии; 

- студентам, имеющим по итогам промежуточной аттестации оценки «отлично» и 

«хорошо», принимающим активное участие в общественной жизни колледжа - на 25 0/0 от 

установленного размера академической стипендии. 

2.10. Выплата государственной академической стипендии производится путем перечисления 

средств на банковскую пластиковую карту. 

2.11. При предоставлении академического отпуска студентам выплата назначенной 

государственной академической стипендии приостанавливается с месяца, следующего за 

месяцем, в котором был предоставлен академический отпуск. 

2.12. Студентам, находящимся в академическом отпуске по МедИЦИНСКИМ показаниям на 

основании решения директора колледжа по заявлению студента с приложением копии приказа 

о предоставлении академического отпуска по медицинским показаниям производиться 

ежемесячная компенсационная выплата в размере 50 рублей. 

2.13. Выплата государственной академической стипендии студентам при выходе из 

академического отпуска возобновляется с 1-го числа месяца, по результатам промежуточной 

аттестации, имевшимся на дату предоставления академического отпуска с учётом периода 

обучения, за который академическая стипендия была выплачена. 

2.14. В летний период государственная академическая стипендия выплачивается за весь 

каникулярный период не позднее трех дней до начала каникул. 

2.15. Выплата государственной академической стипендии прекращается в случае отчисления 

студента из Колледжа. 

2.16. Выплата государственной академической стипендии прекращается с месяца, 

следующего за месяцем, в котором был издан приказ о прекращении ее выплаты. 

 



5 

 

З. Порядок назначения и выплаты государственной социальной стипендии 

3.1. Государственные социальные стипендии назначаются независимо от успеваемости 

следующим категориям студентам: 

- детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 

- лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; - детям-

инвалидам; 

- инвалидам и П групп, инвалидам с детства; 

- подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и 

иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне; 

- инвалидам вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период 

прохождения военной службы; 

- ветеранам боевых действий; 

- имеющим право на получение государственной социальной помощи; 

- проходившим в течение не менее трех лет военную службу по контракту в Вооруженных 

Силах Российской Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел 

Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских 

формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских 

формированиях федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на решение 

задач в области гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, 

органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном 

органе обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской 

Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, 

сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным 

подпунктами ”б” - пункта 1, подпунктом ”а” пункта 2 и подпунктами ”а” - ”в“ пункта З статьи 

51 Федерального закона от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ ”О воинской обязанности и военной 

службе”. 

3.2. Основанием для назначения государственной социальной стипендии являются ежегодно 

предоставляемые в Колледж документы, подтверждающие право на получение государственной 

социальной стипендии, перечень которых утверждает Комитет по науке и высшей школе. 

3.3. Государственная социальная стипендия назначается указанной категории студентов со 

дня предоставления ими в организацию, осуществляющую образовательную деятельность, 

документа, подтверждающего назначение государственной социальной помощи на один год. 

3.4. Назначение государственной социальной стипендии производится приказом директора 

Колледжа. 

3.5. Выплата государственной социальной стипендии производится один раз в месяц - 22 

числа текущего месяца. 

3.6. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае отчисления 

студента из Колледжа или прекращения действия основания, по которому стипендия была 

назначена. 

3.7. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с месяца, следующего за 

месяцем, в котором был издан приказ директора Колледжа о прекращении ее выплаты. 

3.8. Студенты Колледжа, получающие государственную социальную стипендию, имеют 

право на получение государственной академической стипендии на общих основаниях. 

 

4. Порядок назначения и выплаты именных стипендий правительства Санкт-Петербурга 

4.1. Именные стипендии назначаются и выплачиваются на основании распоряжения 

Комитета по науке и высшей школе (далее - Комитет), издаваемого в соответствии с решением 

Комиссии по проведению конкурса на право получения именных стипендий (далее - 
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Стипендиальная комиссия), победителям конкурса на право получения именных стипендий 

(далее - конкурс). 

4.2. Выплата стипендий осуществляется за счет и в пределах средств, предусмотренных на 

эти цели в бюджете Санкт-Петербурга Комитету на соответствующий финансовый год. 

4.3. Претендентами на получение именных стипендий (далее - претенденты) являются 

студенты, проявившие выдающиеся способности в учебе и научной деятельности, в отношении 

которых для участия в конкурсе поданы представления Педагогического совета колледжа. 

4.4. Именные стипендии назначаются ежегодно с 1 сентября текущего года на 12 месяцев. 

4.5. Каждому студенту не может быть назначено более одной именной стипендии 

Правительства Санкт-Петербурга 

4.6. Комитет размещает информацию о приеме представлений на официальном сайте в 

информационно-телекоммуникационной сети ”Интернет” не позднее 1 июля текущего года. 

4.7. Утверждает Форму представления и перечень документов, прилагаемых к 

представлению. 

4.8. Колледж информирует студентов о начале приема заявок на участие в конкурсе, а также 

утверждает перечень необходимых документов. 

4.9. Заявки студентов рассматриваются на педагогическом совете колледжа. 

4.10. Заявки, поступившие после срока их приема и (или) не соответствующие перечню 

документов, не принимаются и не рассматриваются. 

4.11. На основании одобренной заявки, Педагогический совет подготавливает представление. 

4.12. Педагогический совет колледжа направляет представления в Комитет в сроки и в 

порядке, которые установлены Комитетом. 

4.13. В течение 10 рабочих дней со дня окончания приема представлений Комитет передает 

представления с прилагаемыми документами в Стипендиальную комиссию. 

4.14. Стипендиальная комиссия в течение 30 рабочих дней со дня получения представлений с 

прилагаемыми документами в соответствии с положением о Стипендиальной комиссии 

проводит оценку заявок и принимает решение о победителях конкурса. 

4.15По представлению педагогического совета Колледжа Стипендиальная комиссия Комитета 

может принять решение о досрочном лишении победителей конкурса именных стипендий. 

 

5. Предоставление иных мер стимулирования и материальной поддержки студентов 

колледжа 

5.1. Студентам может быть оказана материальная помощь, предоставляемая в пределах 

стипендиального фонда. 

5.2. Решение об оказании единовременной материальной помощи принимается директором 

колледжа на основании личного заявления студента и данного Положения. 

5.3. Решение о направлении средств на организацию культурно-массовой, физкультурной и 

оздоровительной работы принимается директором колледжа на основании решения 

стипендиальной комиссии и данного Положения 

5.4. За счет средств, направляемых на оказание материальной поддержки нуждающимся 

студентам и для организации культурно-массовой и физкультурной и оздоровительной работы, 

осуществляется: 

⎯ единовременная материальная помощь в связи с тяжелым заболеванием студента, 

несчастным случаем, утратой близкого родственника (кормильца) — в размере до 7 тыс. 

руб.; 

⎯ единовременная материальная помощь студентам—инвалидам — в размере до 5 тыс. 

руб.; 

⎯ единовременная материальная помощь беременным студенткам — в размере до 4 тыс. 

руб.; 
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⎯ единовременная материальная помощь студентам, имеющим несовершеннолетних детей 

- в размере до 4 тыс. руб (на каждого ребёнка) 

⎯ единовременная материальная помощь студентам, ставшим жертвами противоправных 

действий, повлекших причинение вреда здоровью или имуществу студента — в размере 

до 5 тыс. руб.; 

⎯ единовременная материальная помощь студентам—сиротам и студентам, оставшимся 

без попечения родителей — в размере до 7 тыс. руб., 

⎯ единовременная материальная помощь студентам, находящимся в трудной жизненной 

ситуации и находящимся в тяжелом материальном положении — в размере до 5тыс. 

руб.; 

⎯ единовременная материальная помощь студентам, проживающих в зоне радиоактивных 

загрязнений - в размере до 4тыс. руб.; 

⎯ единовременная материальная помощь студентам, по категории обучающихся из числа  

⎯ детей и лиц старше 18 лет, один из родителей (законных представителей), которых  

участвует или участвовал в проведении специальной военной операции (в выполнении  

специальных задач) на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской  

Народной Республики и Украины, в том числе призван на военную службу по 

мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации в соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации от 21.09.2022 № 647 «Об объявлении частичной 

мобилизации в Российской Федерации» - в размере до 5 тыс. руб.  

⎯ оплата экскурсий; 

⎯ оплата билетов на культурно-массовые и спортивные мероприятия;  

⎯ оплата абонементов в физкультурно-оздоровительные учреждения; 

⎯ оплата организации проведения и участия в культурно-массовых и спортивных 

мероприятиях (в том числе страхование здоровья и жизни участников); 

⎯ приобретение атрибутов, необходимых для организации культурно-массовых и 

спортивных мероприятий (призы, награды, сценическая и спортивная форма и т.д.); 

⎯ оплата целевых взносов за участие студентов колледжа в конкурсах, олимпиадах и 

других городских мероприятиях. 

5.5. На основании решения стипендиальной комиссии колледж вправе применять за счет 

средств, полученных от приносящей доход деятельности, иные виды материальной поддержки 

студентов. 
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